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EVALUAREA PERIODICA A PERFORMANTELOR
COORDONATORILOR DE DISCIPLINA SI TUTORILOR

1. SCOP

Prezenta procedurd reglementeazd procesul de evaluarea periodicda a performantelor
coordonatorilor de disciplina si tutorilor.

2. DOMENIU DE APLICARE )
Procedura se aplicd in cadrul Universititii Ovidius Constanta, Centrul pentru Invitamant la

Distanta si Invafamant cu Frecventa Redusa (CID-IFR) si in cadrul facultatilor organizatoare de
programe de studiu ID.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA SI CONEXE

3.1 Legea Educatiei Nationale nr. 1/5 ianuarie 2011, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei
nr. 18/10 ianuarie 2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

3.2 Legea nr. 288/24 iunie 2004 privind organizarea studiilor universitare, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 614/7 iulie 2004, actualizata;

3.3 Hotararea de Guvern nr. 1418/11 noiembrie 2006 privind aprobarea Metodologiei de
evaluare externd, a standardelor, de referintd si a listei indicatorilor de performanta a Agentiei
Roméne de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei nr. 8 65/23 octombrie 2006;

3.4 Ordin MECTS nr. 6251/19 noiembrie 2012 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invafamant la distan{a
si cu frecventd redusd la nivelul invafimantului superior, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 831/11 decembrie 2012;

3.5 Ghidul activitatilor de evaluare a calitétii programelor de studii universitare si a institutiilor
de invatimant superior: Partea a V-a privind invdtimantul la distantd si Partea a VI-a privind
invatamantul cu frecventa redusi;

3.6 Carta Universititii Ovidius Constanta;

3.7 Diverse regulamente interne ale Universitétii Ovidius Constanta.
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4. TERMENI SI ABREVIERI

Coordonatorul de disciplini din cadrul unui program de studii ID:

- este cadru didactic titular din institutia de inva{amant superior organizatoare;

- indeplineste aceleasi standarde ca la forma de invi{iméant cu frecventa;

- elaboreazi fisa disciplinei;

- formeazi echipa care elaboreazi materialele didactice (manuale de studiu, ghiduri, lucréri de

laborator, culegeri tematice, pagini Web, sisteme expert, materiale multimedia etc.) in formatul
specific ID.

Tutorele:

- este cadrul didactic care indruma studentul pe parcursul unui program de instruire;

- trebuie si fie absolvent de studii superioare;

- este cadru didactic universitar titular sau asociat (specialist in domeniu, cadru didactic din
invatamantul preuniversitar in specialitatea disciplinei), instruit in tehnologia ID;

- asigur interfata intre studenti, resursele de invatdmant si coordonatorul de disciplina;

- sustine activitati didactice si de consultanta in conformitate cu programa analitici a disciplinei,

Indrumarea se realizeaza individualizat si in grup, prin intalniri directe, corespondenta, telefon,
posta electronica sau forme combinate §i consta in directionarea studiului i evaluarea periodica
a parcursului academic.

Coordonatorul de program de studii ID:

- este cadru didactic titular, numit de citre Consiliul Profesoral, pe baza propunerii Decanului;

- raspunde de strategia curriculara si logistica privind indeplinirea misiunii didactice a
programului de studii;

- intocmeste dosarul de autoevaluare in vederea acreditarii a programului de studii ID.

- intocmeste si propune spre validare planurile de invatdmant ID;

- intocmeste si propune spre validare statele de functiuni corespunzitoare programelor de studii ID;

- stabileste graficul de desfasurare a activitatilor didactice pe ani universitari;

- propune cuantumul taxelor de studii, inregistrarea situatiei plaii acestor taxe si gestionarea
corecta a fondurilor alocate facultatii;

- {ine evidenta informatizati a materialelor didactice;

- organizarea examenelor de admitere §i de absolvire pentru studentii ID.

Abrevieri:

CID-IFR - Centrul pentru Invatamant la Distanta si Invatamant cu Frecventd Redusi;
ID-IFR - Invatamantul la Distant3 si Invatamantul cu Frecventa Redusa;
ARACIS - Agentia Roména de Asigurare a Calitétii in Invatiméntul Superior;
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5. REGULI DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI

Activitatea procedurali se desfisoara conform diagramei prezentate mai jos:

CINE
(responsabil)

1. Coordonator

program de studii ID

1. Coordonator

program de studii ID

1. Directorul CID-IFR

2. Decan facultate
3. Coordonatorul ID
program de studii

6. ANEXE

CE
(activitate)

5.1. Evaluarea de citre studenti a coordonatorilor
de disciplini si tutorilor

- dupa sustinerea evaluarii finale pentru o disciplina,
in semestrul urmétor, coordonatorul de program de
studii ID distribuie studentilor Chestionarul de
evaluare disciplind (punctul 2 si punctul 4 pentru
evaluarea coordonatorului de disciplind si punctul 3
pentru evaluarea tutorelui).

5.2. Centralizarea chestionarelor

- coordonatorul de program de studii ID completeaza
Fisa de rezultate in care se centralizeazd punctajele
obtinute de cétre coordonatorii de disciplind si tutori.

5.3. Intocmirea unui Plan de misuri

- Coordonatorul programului de studii ID intocmegte
Raportul de evaluare pe baza Centralizatorului
privind evaluarea coordonatorului de disciplind si
Centralizatorului privind evaluarea tutorelui;

- Directorului CID-IFR impreund cu Decanul
facultitii si Coordonatorul programului de studii ID
analizeazi rezultatele evaludrii si intocmesc Planul de
masuri.

1. Chestionarul de evaluare discipling;

2. Centralizator privind evaluarea coordonatorului de disciplina;
3. Centralizator privind evaluarea tutorelui;

4. Raportul de evaluare;

5. Plan de masuri.
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Anexa 1. Chestionarul de evaluare disciplind

Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice
UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANTA

CENTRUL PENTRU INVATAMANT LA DISTANTA §I
iINVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA (CID-IFR)

Facultatea de Stiinte Economice An univ. 20...-20...
Specializarea: ..........cccceccee. cevecssssnessscnssases

Forma de inviitimant: INVATAMANT LA DISTANTA ID

An de studii: .........

Chestionar de evaluare disciplina

R T
i1scipiina:
- T R T TR R ]

Scopul chestionarului il constituie analiza gradului in care disciplina satisface nevoile de instruire ale
studentilor. Acest chestionar face parte din procedurile de analizi a disciplinei, pentru asigurarea calitatii
procesului didactic si pentru imbunatitirea activitatilor didactice, conform obiectivelor specializirii.
Raspunsurile la chestionar ne ajuti si identificam aspectele pozitive si negative in desfasurarea procesului
didactic.

Toate datele din chestionar sunt confidentiale si ele vor fi utilizate pentru analiza statisticd si elaborarea unor
masuri corective. Din aceastd cauza, va rugdm si raspundeti cu obiectivitate la toate intrebirile, marcénd cu X
varianta de rispuns pe care o considerati potrivita.

1. Date despre student
1. Vérsta (ani) <25 [ ] 26-35 [ ] 36-45 [ ] >45

2. Prezenta la activitatile tutoriale
si/sau asistate

0-25% 25-50% 50-75% 75 -100 %

3. Proportia de studiu a materialelor

D 0-25% 25-50% 50-75% 75-100 %

4. Numir de ore alocate
sdptamanal pentru studiu individual

oI

<1 ord < 1,5 ore <2 ore <3ore

2. Aprecieri asupra suportului de curs (caiet de studiu individual)

Nr.

%
crt. Enunturi (Itemi) Evaluare

5(4|13(2]|1

1. [Contine: obiective, organizarea sarcinilor de lucru, elemente aplicative pentru
clarificarea §i consolidarea cunostintelor, teste de autoevaluare, recomandari
L

APROE

liografice-siteme de control (teste verificare)
£ #farea graduali i structurata prin subdivizare in unititi de invagare

Lappsam—2=n

2 6. NOV. 105
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Subiectele tratate sunt prezentate secvential, fiecare unitate fiind constituitd pe baza
celor prezentate anterior

Este structurat ca o succesiune de sarcini de invitare care faciliteazi studiul individual

wn

Informatiile sunt prezentate intr-o forma accesibild, concisd si riguroasd, cu o
distributie echilibrati de grafici gi text

Aplicatiile si testele de autocontrol sunt relevante si utile pentru facilitarea invagarii

Existd suprapuneri cu alte discipline, prin reluarea acelorasi notiuni/subiecte

Continutul disciplinei este adecvat nevoilor dumneavoastra. de formare profesionala

\0| 00| |0

In ansamblu, este adecvat invitirii la distanta prin studiu individual

—

0.

Continutul cursului mi-a stdrnit interesul pentru domeniul disciplinei

* Legendd: 5=in foarte mare mdsurd; 4=in mare mdsurd; 3=partial;, 2=in micd mdsurd, 1=deloc

3. Aprecieri asupra sistemului tutorial (activitati fati in fatd)

Nr.
crt.

Enunturi (Itemi)

Evaluare*

5

4

3

2

1.

Tutorialele/Activititile aplicative sunt in legétura cu materia studiata in curs

2.

Intalnirile directe fata in fatd cu tutorele s-au desfisurat in conformitate cu orarul
activitatilor didactice (calendarul disciplinei)

. |Tutorele a formulat explicit la inceputul activitatii: cerintele de evaluare pe parcurs si

de evaluare finala si modul de notare a temelor de casa

. |Orele destinate activitatilor tutoriale fatd in fata, prevazute in calendarul disciplinei,

au fost utilizate pentru: lamurirea unor notiuni studiate, verificarea unor sarcini de
lucru individuale, comentarea modului de rezolvare a lucrérilor de verificare etc.

. |Atmosfera creata de cadrul didactic in timpul activitatilor tutoriale si aplicative este

favorabild unei activitati eficiente

. |Tutorele utilizeazi metode participative si interactive care usureazd intelegerea

problemelor, studiilor de caz, etc

Tutorele utilizeazd mijloace multimedia

. |Tutorele a asigurat asistentd si suport pe parcursul studiului disciplinei in functie de

nevoile dumneavoastri de formare

Tutorele a fost deschis dialogului la distantd (prin email, telefon etc.), a incurajat si
ajutat rezolvarea problemelor curente ale disciplinei (lucrari de verificare, proiecte
realizate 1n echipi sau individual, etc)

10.

In ansamblu, ma declar mulfumit de sistemul tutorial si de personalul didactic

* Legendd: 5=in foarte mare mdsurd; 4=in mare mdsurd; 3=partial; 2=in micd mdsurd; 1=deloc

4. Aprecieri asupra evaludrii

baremurilor de notare prevazute in cadrul unitétii de invatare

Nr. -
ert. Enunturi (Itemi) Evaluare

5/(4|3|2
1. |Tutorii au evaluat corect lucrdrile de verificare (temele de control), conform

2.

Sistemul de notare pe parcurs i ponderea acestuia la notarea finala a fost respectat de
cadrele didactice care au asigurat parcursul disciplinei

3.-

APROBATWSW&HWM%

|Evaluarea finala (colocviuw/examen) s-a derulat corect si nota finala a fost corect acordati

26. NOV, 2015
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Precizati mai jos trei aspecte pozitive ,+’si trei aspecte negative ,,— referitoare la disciplina analizata, in

ordinea importantei lor:

Aspect pozitiv ,+”

Aspect negativ ,,—

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.......................................................................

.......................................................................

.......................................................................

.......................................................................
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..........................................................
..........................................................

..........................................................
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Anexa 2. Centralizator privind evaluarea coordonatorului de disciplind

Universitatea “Ovidius” din Constanta
Facultatea de Stiinte Economice

Programul de studiu ID

.......

Disciplina: ...
Anul universitar: ...
Semestrul:

see

Anul de studiu: ...

CENTRALIZATOR

privind evaluarea de cétre studenti a coordonatorului de disciplin

......................................

-----------

Date despre student .
Nr Proportia de Media
c rt Varsta stucfiu a CSI Nr. de ore alocate punctajului Observatii
[ani] (%] saptamanal SI obtinut / student
Medie/coordonator
Data Coordonator program de studii ID,

DIN DATA DE:

2 5. NOV. 201
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PROCEDURA SPECIFICA

Anexa 3. Centralizator privind evaluarea tutorelui

Universitatea “Ovidius” din Constanta Disciplina: ...
Facultatea de Stiinte Economice Anul universitar: ...
Programul de studiu ID Semestrul: ...
Anul de studiu: ...
CENTRALIZATOR

privind evaluarea de citre studenti a tutorelui

.................................................

Nr Date despre student Medja ' .
c 11 Vars'ta Prezenta la activitatile punctajulul Observatii
[ani] tutoriale [%] obtinut / student
1
2
3
Medie/tutore

Data,

ORATINSEDINTAS 0
11N SEDINTA SENATULU\U
HPROER DIN DATA DE:

Presedm\ei o | ON ROTESCU

Prof univ,

Coordonator program de studii ID,
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Anexa 4. Raportul de evaluare

Programul de studii ID:
Anul universitar:
Semestrul:

RAPORT DE EVALUARE

1. Coordonator disciplina

Nr. Nume, prenume Disciplina Media Observatii
crt. | Coordonator disciplina obtinuta

NI e Sl Il Bl Bl B e

10.

* Nu se ia in considerare evaluarea studentului care bifeazd in Chestionarul de evaluare disciplind pentru numdrul de
ore alocate sdptdmdnal pentru studiu individual < I ora .

2. Tutore

Nr. Nume, prenume Media Observatii
crt. Tutore obtinuta

Nl Bl I Al Il Bl Bad Bl B

10.

* Nu se ia in considerare evaluarea studentului care bifeazd in Chestionarul de evaluare disciplind pentru prezentd la
activitdtile tutoriale 0-25% gi 25-50%.

[ APROBAT iN SEDINTA SENATULUI UOR
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Anexa 5. Plan de mdsuri

PLAN DE MASURI

in urma analizei Raportului de evaluare, intocmit de coordonatorul ID pe facultate
................................................... , la programul de studii ID ..........c.cccceereeercueennnnens, pe semestrul ... al
anului universitar .......... [ vevennns , Se stabilesc urmétoarele masuri:

| R

2. e

3 e
Data

Director CID-IFR, Decan,

APROBAT IN SEDINTA SENATULUIUQC '
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