Universitatea OVIDIUS din Constanta
Centrul pentru Invatamant la Distanta si Invatdmant cu Frecventd Redusa

GHIDUL DE NORME ETICE PRIVIND UTILIZAREA TEHNOLOGIILOR IT

Ghidul descrie principiile etice care stau la baza utilizarii optime a resurselor IT (site,
platforma de e-learning, e-mail etc.) in beneficiul utilizatorilor (studenti la ID-IFR, cadre didactice
si personal administrativ).

1. Se aplica Regulamentele Universitdtii OVIDIUS din Constanta (Regulamentul
intern al Universitatii “Ovidius” din Constanta, Codul de etica si deontologie
profesionala universitara al Universitatii “Ovidius” din Constanta, Codul universitar
al drepturilor si1 obligatiilor studentilor Universitatii ’Ovidius” din Constanta,
Regulament privind activitatea profesionald a studentilor) in orice activitate ce
implicd exploatarea resurselor IT ale universitatii.

2. Este interzisa copierea produselor informatice pentru care Universitatea OVIDIUS
din Constanta are licentd de exploatare si utilizarea resurselor hardware si software
aflate in dotarea laboratoarelor in alte scopuri decdt cel de pregatire aferent
programului de studii la care este inscris studentul.

3. Resursele virtuale ale CIDFR (site, platforma e-learning, biblioteca virtuala etc.)
sunt destinate cadrelor didactice si studentilor inmatriculati la programele de studii
ID/FR ale Universitatii OVIDIUS din Constanta. Accesul la acestea se face pe baza
unui nume de utilizator si a unei parole.

4. Platforma e-learning, e-mailul si biblioteca virtuala sunt accesibile doar studentilor
cu taxele de scolarizare achitate, inmatriculati la unul din programele de studii ID-FR
ale Universitatii OVIDIUS din Constanta.

5. Studentii inmatriculati la programele de studii ID-IFR sunt utilizatorii resurselor de
invatare virtuale. Ei se obligd sa pastreze confidentialitatea numelui de utilizator si a
parolei, fiind interzisa transmiterea acestora catre alte personae (care nu au calitatea
de student al Universititit OVIDIUS din Constanta).

6. Orice tentativa de modificare a continutului site-ului, alta decat a administratorului
sau, va fi semnalatd organelor compentente si va fi pedepsita conform legii.

7. Este interzisa introducerea in pagina web a CIDFR, a oricaror informatii
neautorizate de conducerea Centrului ID-IFR. Informatiile publicate vor respecta
normele de etica academica si legile in vigoare.

8. CIDIFR nu este raspunzator de alterarea informatiilor aflate pe site-ul CIDFR si
platforma E-learning de catre persoane rauvoitoare; utilizatorii sunt rugati sa verifice
informatiile (programari AT, examene, anunturi, etc.) si prin alte metode (email,
telefon, avizierele facultatii).

9. Informatiile sunt actualizate numai de catre administratorul site-ului si al
platformei e-learning desemnati de catre CIDFR i numai dupd autorizarea
modificarilor de catre directorul CIDFR.



10. Continutul materialelor didactice reprezinta proprietate intelectuald a autorului
sau colectivului de autori. Copierea, reproducerea si redistribuirea oricaror informatii
din pagina web sau platforma e-learning fara specificarea provenientei acestora si
fard ca in prealabil sa se obtind acordul autorilor sau cel al administratorilor se
considerd infractiune prin incalcarea drepturilor de autor si se pedepseste conform
legii. (v. Legea 8/1996 privind drepturile de autor si drepturile conexe).

11. Adresele de e-mail ale cadrelor didactice (coordonatori de disciplina, tutori) sunt
facute publice prin intermediul site-ului si platformei e-learning. Este interzisa
utilizarea lor in alt scop decat comunicarea bidirectionald dintre student si
coordonatorul de disciplind sau tutore in procesul didactic sau cel de informare
asupra activitatilor derulate in CIDFR.

12. Eventualele conflicte ce pot apdrea intre utilizatorii resurselor IT ale CIDFR si
orice persoand nominalizatd direct sau indirect in paginile web trebuie aduse la
cunostinta directorului CIDFR de cétre partile implicate.

13. Incalcarea principiilor expuse mai sus de cétre orice persoana atrage, dupa caz,
sanctiuni pe cale administrativa sau juridica,.

Aprobat in sedinta Consiliului CIDIFR al UOC din data de :



